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225. Ordnung der kirchlichen Bildungsarbeit mit Erwachsenen im Bereich
der Evang. Landeskirche in Wirttemberg

Erlal des Oberkirchenrats vom 27. Dezember 1977 (Abl. 48 S. 33)

Bildungsarbeit mit Erwachsenen gehort von jeher zu den Aufgaben der Kirche. Die Kirche hat sich seit ihren Anfangen
um das Erwachsenenkatechumenat bemiiht. Dieses ist heute umfassend zu verstehen: Die Kirche will die Botschaft des
Evangeliums in und auf3erhalb der gottesdienstlichen Wortverkindigung so in die Fragestellungen der Gegenwart
einbringen, daf3 sie dem einzelnen zu einem sinnerfillten Leben und der Gemeinschaft zu einer guten Ordnung des
Zusammenlebens hilft. Sie will auch damit dem Missionsbefehl ihres Herrn folgen.

Bibelarbeit und andere kirchliche Bildungsarbeit mit Erwachsenen sind deshalb im Wartt. Pfarrergesetz vom 3. Juni 1977
bei der Beschreibung des Dienstauftrags der Pfarrer ausdriicklich genannt (§ 13 Pfarrergesetz).

Die vorliegende Ordnung bezieht sich auf den Teil der kirchlichen Bildungsarbeit mit Erwachsenen, der nicht selbst
gottesdienstlichen Charakter hat, wohl aber in der Konsequenz des gottesdienstlichen Auftrags geschieht. Es wird sich
dabei im wesentlichen um Bildungsbemiihungen handeln, die dazu dienen, Aufgaben im personlichen, beruflichen und im
gesellschaftlichen Bereich anzunehmen, sachgerecht wahrzunehmen und als Christ zu verantworten. Hierzu hat die
Landessynode in ihrer Entschlieung vom 29. 3. 1971 (abgedruckt in Abl. Bd. 44 S. 354) wesentliche Aussagen
getroffen, die zur Grundlage dieser Ordnung gehdren:

Die Erwachsenenbildung ist eine verpflichtende Aufgabe der Kirche im Rahmen ihres Verkindigungsauftrags. Dieses
Aufgabengebiet hat es schon immer gegeben und wird es immer geben missen, wenn die Kirche den Weg des
Glaubensgehorsams geht, die Menschen in ihren Glaubensund Lebensfragen aufsucht und ihnen zu einer Klarung ihrer
personlichen, beruflichen und gesellschaftlichen Verantwortung im Licht des Evangeliums hilft. Aber nun ist unsere Kirche
neu gefordert, ihre Erwachsenenbildung zu ordnen, damit sie ihren besonderen Beitrag in die allgemeine
Erwachsenenbildung besser einbringen und ihr Erwachsenenkatechumenat den individuellen und gesellschaftlichen
Erfordernissen gemaf gestalten kann.

Kirchliche Bildungsarbeit mit Erwachsenen ist schon seither in den Kirchengemeinden und Kirchenbezirken in diesem
Sinne in vielfacher Weise geschehen, insbesondere auch durch die Angebote der landeskirchlichen Werke und
Einrichtungen, die sich um die evangelische Erwachsenenbildung bemiihen. Die kirchliche Erwachsenenbildung wurde in
den letzten Jahren auf3erdem durch die Evang. Arbeitsgemeinschaft fur Erwachsenenbildung in Wirttemberg im
Benehmen mit dem Oberkirchenrat wesentlich unterstitzt.

Um die kirchliche Bildungsarbeit mit Erwachsenen im Bereich der ganzen Landeskirche weiter zu fordern und zu
entwickeln, erlalt der Oberkirchenrat die folgenden

Richtlinien:

1. Kirchliche Bildungsarbeit mit Erwachsenen in der Kirchengemeinde

Die Kirchengemeinde hat die Aufgabe, aufgrund des Bekenntnisses der Evang. Landeskirche als deren Glied
evangelischen Glauben und christliches Leben in der Gemeinde und bei den einzelnen zu férdern und christliche
Gemeinschaft in Gesinnung und Tat zu pflegen (§ 1 KGO).

Zur Erfillung dieser Aufgabe dient in Erganzung und Weiterfiihrung der anderen kirclichen Dienste die kirchliche
Bildungsarbeit mit Erwachsenen. Sie gehdrt daher zu den Aufgaben der Kirchengemeinde und zum Dienstauftrag des
Gemeindepfarrers.

2. Kirchliche Bildungsarbeit mit Erwachsenen im Kirchenbezirk

2.1 Die Forderung der Bildungsarbeit mit Erwachsenen in den Kirchengemeinden und auf Bezirksebene gehort zu den
Aufgaben der Kirchenbezirke (vgl. § 1 Abs. 4 KBO).

Um diese Aufgabe wahrzunehmen, ist es zweckméanRig und erforderlich, dal3 in jedem Kirchenbezirk ein
Leitungskreis fur kirchliche Bildungsarbeit mit Erwachsenen gebildet wird. Inm sollen je nach der Gro3e des Bezirks
und nach den sonstigen Verhaltnissen im Bezirk geeignete haupt- und ehrenamtliche kirchliche Mitarbeiter in nicht
zu grol3er Zahl angehdren. Die Mitglieder sollen einerseits die Kirchengemeinden mit ihren vorhandenen Aktivitaten,
andererseits die im Kirchenbezirk arbeitenden kirchlichen Werke und Einrichtungen der Bildungsarbeit mit
Erwachsenen reprasentieren.

2.2 Fur die Bildung des Leitungskreises ist der Dekan verantwortlich. Er handelt dabei im Benehmen mit den im
Kirchenbezirk arbeitenden kirchlichen Werken und Einrichtungen der Bildungsarbeit mit Erwachsenen und im
Einvernehmen mit dem Kirchenbezirksausschuf3. Ein bestehender Arbeitskreis oder Ausschufd fur
Erwachsenenbildung kann, ggf. nach Erganzung der Mitglieder, als Leitungskreis nach dieser Ordnung bestatigt
werden.

Die Aufgaben des Leitungskreises kénnen auch durch einen beratenden oder beschlieRenden Ausschul? gemarf
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§ 14 KBO wahrgenommen werden. Fur seine Zusammensetzung gilt das in Ziff. 2.1 Gesagte entsprechend.
2.3 Der Dekan beruft auf Vorschlag des Leitungskreises eines seiner Mitglieder zum Bezirksbeauftragten fir
Evangelische Erwachsenenbildung. Dem Bezirksbeauftragten obliegt die Leitung des Leitungskreises.

2.4 Aufgabe des Leitungskreises und des Bezirksbeauftragten ist es, die kirchliche Bildungsarbeit mit Erwachsenen im
Kirchenbezirk zu férdern, wobei auf die Zusammenarbeit der Kirchengemeinden und ihrer Einrichtungen sowie der
Kirchenbezirke untereinander und mit den bestehenden landeskirchlichen Werken und Einrichtungen der
Bildungsarbeit mit Erwachsenen hinzuwirken ist.

2.5 Die Leitungskreise und die Bezirksbeauftragten sind den Organen ihres Kirchenbezirks gegentber zur Information
Uber die Bildungsarbeit mit Erwachsenen im Bezirk verpflichtet und sollen von den Organen des Kirchenbezirks
hierzu in angemessener Weise gehért werden (Informationspflicht und Berichtsrecht).

2.6 Der Aufwand der Leitungskreise und der Bezirksbeauftragten ist, soweit er nicht durch staatliche Zuwendungen oder
Zuschisse Dritter gedeckt werden kann, von den Kirchenbezirken zu tragen.

3. Evangelische Kreisbildungswerke

3.1 Das Landesgesetz zur Férderung der Weiterbildung und des Bibliothekswesens vom 11. 12. 1975 (Gesetzblatt
BaWi 1975 S. 853) setzt eine Organisation der Weiterbildung auf Kreisebene voraus. Deshalb wird die kirchliche
Bildungsarbeit mit Erwachsenen in den Kirchenbezirken auf der Ebene der Stadt- und Landkreise in Evangelischen
Kreisbildungswerken zusammengefalit.

Sie fordern die Bildungsarbeit mit Erwachsenen in den Kirchenbezirken und Kirchengemeinden, insbesondere durch
Empfehlungen, durch Hilfen bei der Durchfiihrung von Bildungsveranstaltungen, durch die zweckentsprechende
Verwendung von Fordermitteln und durch die zusammenfassende Darstellung der Evang.
Erwachsenenbildungsarbeit im Kreis. In diesem Rahmen verantworten sie die evangelische Bildungsarbeit in ihrem
Bereich.

3.2 Die Evang. Kreisbildungswerke fordern die nach dem Landesgesetz vom 11. 12. 1975 moglichen staatlichen
Forderungsmittel an und setzen diese Mittel im Rahmen ihrer Aufgaben unter Beachtung der erbrachten
Bildungseinheiten ein.

Alle Bildungsangebote evangelischer Einrichtungen im Kreis, die Bildungsarbeit mit Erwachsenen im Sinne dieser
Ordnung sind, werden vom Evang. Kreishildungswerk statistisch erfal3t und nach Mdglichkeit koordiniert. Dies gilt
grundsatzlich auch fur Bildungsangebote von kirchlichen Organisationen evangelischer Erwachsenenbildung, die auf
landeskirchlicher Ebene arbeiten.

Das Evang. Kreisbildungswerk und die weiteren kirchlichen Veranstalter von Bildungsangeboten fir Erwachsene im
Kreisgebiet haben dazu im Rahmen dieser Ordnung das gegenseitige Recht auf Information.

Die Selbstandigkeit der landeskirchlichen Werke und Einrichtungen bleibt im tbrigen unberthrt.

3.3 Organe der Evang. Kreisbildungswerke sind der Ausschul? fir Evang. Erwachsenenbildung im Landkreis und der
Vorstand.

Dem Ausschul3 gehéren die Bezirksbeauftragten fur Evang. Erwachsenenbildung sowie von den Leitungskreisen der
Kirchenbezirke gewéhlte Mitglieder an; die Wabhl ist von dem jeweiligen Kirchenbezirksausschuf3 zu bestatigen. Fur
die Zusammensetzung und die Gesamtzahl gilt Abschnitt 2.1 entsprechend.

Der Ausschul? nimmt die Funktion einer Mitgliederversammlung wahr. Er wahlt einen Vorstand, bestehend aus dem
Vorsitzenden, dessen Stellvertreter und so viel Mitgliedern, daf3 jeder Kirchenbezirk im Landkreis vertreten ist.

Der Vorstand vertritt die evang. Bildungsarbeit mit Erwachsenen auf Kreisebene nach aulRen.

3.4 Die Evang. Kreisbildungswerke kénnen nach Entscheidung der beteiligten Kirchenbezirke als organisatorisch
abgegrenzte Einrichtungen der beteiligten Kirchenbezirke oder in der Rechtsform des eingetragenen Vereins gefihrt
werden. Falls es sich als zweckm&Rig erweist, kdbnnen gem. 8 24 a des Kirchensteuergesetzes vom 18. 12. 1969
i.d. F.v.10. 1. 1976 (Gesetzblatt Bawi 1976 S. 98) auch Zweckverbéande als eigene Rechtspersonen gebildet
werden. Die Kirchenbezirke bestimmen durch Vereinbarung die Organisation der Evang. Kreisbildungswerke je nach
den drtlichen Bedurfnissen. Die Bezirksbeauftragten sind dabei zu héren. Wird die Rechtsform des eingetragenen
Vereins gewahlt, so bestimmen die Kirchenbezirke in gleicher Weise durch Vereinbarung, wer Mitglied des
eingetragenen Vereins werden kann.

3.5 Die Aufwendungen des Kreisbildungswerks sind in einem Verwaltungsplan zusammenzufassen, der der
Zustimmung der beteiligten Kirchenbezirke bedarf.

Soweit die Aufwendungen nicht durch staatliche Zuschiisse oder Zuwendungen Dritter gedeckt werden kénnen, sind
sie von den Kirchenbezirken zu tragen, die dariiber Vereinbarungen treffen sollen.

3.6 Sonderregelungen hinsichtlich der Rechtsform und Organisation von Evang. Kreishildungswerken sind abweichend
von den vorstehenden Regelungen mdglich; sie bedirfen der Zustimmung des Oberkirchenrats.

3.7 Die erforderlichen Malinahmen zur Schaffung von Kreishildungswerken treffen die Dekanatamter. Wenn das Gebiet
eines Stadt- oder Landkreises mehrere Kirchenbezirke umfaf3t, so ist durch Vereinbarung zu regeln, welches
Dekanatamt die Federfliihrung tbernimmt. Mangels Vereinbarung ist das Dekanatamt des Kirchenbezirks
federfiihrend, in dem sich der Sitz der Kreisverwaltung befindet.

4. Evang. Arbeitsgemeinschaft fir Erwachsenenbildung in Wirttemberg

4.1 Mit den Aufgaben der Férderung, Koordinierung und Betreuung der Evang. Erwachsenenbildungsarbeit auf der
Ebene der Landeskirche wird die Evangelische Arbeitsgemeinschaft fiir Erwachsenenbildung in Wirttemberg
(EAEW) landeskirchlich beauftragt.

Die evangelischen Kreisbildungswerke sollen deshalb Mitglieder der EAEW werden.
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4.2 Aufgabe der EAEW im Rahmen ihres landeskirchlichen Auftrags ist es insbesondere, ihre Mitglieder sowie die
Organe der Landeskirche in Fragen der Bildungsarbeit mit Erwachsenen zu informieren und zu beraten und den Auf-
und Ausbau der evang. Bildungsarbeit mit Erwachsenen in der Landeskirche zu férdern.

Die EAEW soll praktische und padagogische Hilfen fur die Bildungsarbeit mit Erwachsenen erarbeiten bzw.
beschaffen und ihren Mitgliedern sowie auf Anforderung den Organen der Landeskirche zur Verfiigung stellen. Zu
ihren Aufgaben gehdrt es, fir gemeinsame Angebote zur Mitarbeiterfortbildung im Bereich der kirchlichen
Bildungsarbeit mit Erwachsenen zu sorgen. Die EAEW soll neue Entwicklungen in der Bildungsarbeit mit
Erwachsenen anstoRen, erarbeiten und bei Bewahrung verbreiten.

Ferner wird der EAEW die Vergabe des landeskirchlichen Zuschusses fir BildungsmalRnahmen evangelischer
Trager Ubertragen. Die Kriterien hierfir bedirfen der Zustimmung des Oberkirchenrats.

4.3 Organe der EAEW sind die Mitglieder-Versammlung und der Vorstand. Im tbrigen gibt sich die EAEW ihre Ordnung
im Einvernehmen mit dem Oberkirchenrat selbst.

4.4 Der Oberkirchenrat stellt der EAEW eine Geschaftsstelle als Landesstelle zur Verfigung.

Die Fachaufsicht und die unmittelbare Dienstaufsicht Uber die Mitarbeiter der Landesstelle nimmt im Auftrag des
Oberkirchenrats der Vorstand der EAEW wabhr.

Aufwendungen der EAEW, die zur Erfullung ihrer Aufgaben nach dieser Ordnung erforderlich sind, tragt die
Landeskirche. Der Verwaltungsplan der EAEW bedarf der Zustimmung des Oberkirchenrats.

5. Sonderfalle

5.1 In Diasporagebieten kann der Bereich eines Evang. Kreisbildungswerks das Gebiet mehrerer Landkreise umfassen.

5.2 Gehoren Teile von Kirchenbezirken einem anderen Landkreis an als dem des Sitzes des Dekanatamtes, so verbleibt
es bei der kirchlichen Zuordnung. Die statistische Zurechnung von Veranstaltungen entscheidet sich nach
staatlichem Recht. Die betreffenden Evang. Kreisbildungswerke sorgen ggf. flr einen angemessenen finanziellen
Ausgleich.

5.3 Gehoren Kirchenbezirke im ganzen oder zu wesentlichen Teilen einem Landkreis an, der auch Bezirke der
badischen Landeskirche umfal3t, so sind zunéchst nur der Leitungskreis und der Bezirksbeauftragte gemaf ziff. 2
des Erlasses zu bestellen. Wegen der Bildung eines Evang. Kreishildungswerkes erfolgt im Einzelfall im
Einvernehmen mit der Kirchenleitung in Karlsruhe weitere Weisung.

6. Diese Ordnung tritt mit ihrer Veroffentlichung im Amtsblatt in Kraft. Die Neuordnung soll in allen Kirchenbezirken und
Landkreisen sobald als méglich durchgefiihrt werden. Die Dekanatamter sind gebeten, bis 30. 4. 1978 ber den Stand
der Neuordnung zu berichten.

(© Wolters Kluwer Deutschland)
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